Servicie Andaiuz de Saind

CONSEIERIA OF IGUALDAD, SALUD ¥ POUTICAS SOCIALES

CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNA UNICA Y EXTRAORDINARIA
PARA PUESTOS ESPECIALES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION DE
ENFERMERIA.

De conformidad con lo acordado en la Mesa de Movilidad Interna vy
Voluntaria del Hospital Virgen de la Victoria el 15 de junio de 2015, la Direccién
Gerencia de este Centro acuerda convocar la movilidad interna Unica vy
extraordinaria para puestos especiales y dependientes de la Direccidon de
Enfermeria que se regird por bases que se adjuntan como Anexo | y se
desarrollara segun el cronograma que se aporta como Anexo l.

Al dia habil siguiente a la publicacidén del presente anuncio se abre un
plazo de 15 dias habiles para la presentacion de solicitudes que estardn a
disposicion de los interesados en la Subdireccién de Enfermeria vy en el
Servicio de RR.HH. de este Hospital. Igualmente se deberan acompanar
fotocopias autocompulsadas de los méritos baremados, excluyendo la de los
servicios prestados, que seran aportados a la,Comision de Evaluacion por la
propia Administracion.

DILIGENCIA: que se extiende para hacer constar gue la presente convocatoria
se publica en el Tablén de Anuncios el dia 29/06/2015. El plazo de
presentacion de solicitudes y fotocopias autocompulsadas de méritos es del
30/06/2015 al 16/07/2015. :

LA DIRECTORA DE GESTION
Fdo.: CarmeniGracia Lépez

Hospital Virgen de la Victoria de Mélaga
Campus Universitario Teatinos, s/n
29010-Malaga

Tel. 951 032000
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ANEXO 1

. PLAZAS A OFERTAR

Hemodinamica Diurno

Diurno

Arritmias

Oncologia Radioterapica DUE Diurno -
Nuclear DUE Diurno
Cuidados paliativos DUE | Diurno
Quirdfano Programado-perfusion | DUE Diurno
Salud Mental Dispositivos: El DUE | Diurno

Coénsul, Fuengirola y Marbella

*Con busca de guardias localizadas

il. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:

Paodra optar el personal fijo con plaza en propiedad en el Hospital Universitario
"Virgen de la Vicioria" de Malaga, o con reserva de plaza, salvo aquellos que
voluntariamente se encuentren en comision de servicio y aquellos que estén
ocupando cargos intermedios o de libre designacion en otros centros.

lil. BAREMO DE MERITOS

A) Servicios prestados: .
Para la puntuacién obtenida en este apartado A (servicios prestados), no
habra limite de puntos.
A.1) En la misma categoria y Unidad a la que se opta en el S.N.S, Sanitarias
Publicas de la Unién Europea vy el Espacio Econémico Europeo: 0,30 puntos
mes trabajado.
A.2) En la misma categoria y distinta unidad a la que se opta en el S.N.S e
Instituciones Sanitarias Publicas de la Unién Europea y el Espacio
Econémico Europeo: 0,15 puntos mes trabajado.

Hospital Virgen de la Victoria de Milaga
Campus Universitario Teatinos, s/n
25010-Malaga

Tel. 951 032000
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A.3) En distinta categoria y misma Unidad a la que se opta en el S.N.S. e
Instituciones Sanitarias Publicas de la Unidn Europea y el Espacio
Econdmico Europeo: (0,075 puntos por mes trabajado.

El tiempo de servicios prestados en la misma categoria y unidad, no se podra
valorar en el apartado de servicios prestados en la misma categoria en el SNS,
es decir, son excluyentes.

B) Especialidad- Formacion:

B.1.- Especialidad:
Para las categorias de Personal Diplomado Sanitario, tendran prioridad los

candidatos que cumplan estos requisitos:

s Licencia de Manipuiador de instalaciones Radiactivas. Plazas Medicina
‘Nuclear

» Master en Técnicas de Perfusion y Oxigenacién Extracorpéreas.
Enfermeros quirdfano con busca localizado.
sMaster en Cuidados Paliativos. Plaza de Cuidados Paliativos.

s L a Especialidad de Enfermeria segun el RD 450/2005 de 22: Enfermeria
de Salud mental.

B.2.- Formagcién:

Para la puntuacion obtenida en este apartado B.2 (formacion), habra un limite
de 18,00 puntos. :

Las actividades de formacion incluidas en este apartado; cursos acreditados,
congresos, ponencias, comunicaciones, publicaciones, etc., seran valorados si
se cumplen los siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionado con la categoria y Unidad. Solo se valorara
la formacidn especifica del puesto al que se opta.

b) Haber sido impartidos por algunas de las siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Conserjerfas de Salud de las
Comunidades Autbnomas, Ministerio de Sanidad y Consumo, Instituto Nacional
de la Administracion Publica o sus homdlogos en las Comunidades Auténomas,
Escuelas de salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos citados,
Organizaciones Sindicales, Colegios profesionales y Sociedades Cientificas o

Hospital Virgen de la Victoria de Milaga
Campus Universitario Teatinos, s/n
29010-Méalaga
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Entidades sin animo de lucro debidamente registradas, entre cuyos fines se
encuentre la formacion.

Cualquier duda sobre los requisitos de algun curso, seran resueltas por la
Comision de adjudicacion de movilidad interna.

En los cursos, como DISCENTE, cada hora de formacion se pUn’tuaré a 0,012
puntos.

En los cursos, como DOCENTE, cada hora de formacion se puntuara a 0,024
puntos.

Las ponencias, comunicaciones vy publicaciohes se puntuaran de la
siguiente forma:

NACIONAL

Autor, ponente, 0.24 puntos 0.12 puntos 0.30 puntos
‘coautor, primer
autor -

INTERNACIONAL

“Autor, ponente, 0.48 puntos 0.24 puntos 0.50 puntos*
coautor, primer
autor

*No se tendra en cuenia restimenes de comunicaciones en
Congresos

Por Trabajos de Iinvestigacion reconocido © en curso (presentar
autorizacion del /los centros donde se realiza), se puntuara a 0,50 puntos.

La participacion anual en Comisiones Técnicas de Calidad de Enfermeria,
a razon de 0.15 por cada afo.

El proceso contard de una sola fase donde se evaluard del curriculo
profesional de los aspirantes valorados conforme al baremo expuesto en el
punto Il de estas bases (100%).

La Comision de Evaluacion estara constituida por:

Hospital Virgen de la Victoria de Milaga
Campus Universitario Teatinos, s/n
29010-Malaga

Tel. 951 032000
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# Presidente: Directora de Enfermeria para las convocatorias de
personal sanitario no facultativo y/o personas en quien delegue.
- Vocales: Subdirectora de Enfermeria para las convocatorias de
personal sanitario no facultativo y/o personas en quien deleguen.
e Vocal: Jefe de Bloque de Recursos Humanos o persona en quien
delegue. . '
e Representantes Sindicales: de cada organizacion sindical con
representacion en la Junta de Personal.
¢ Secretario: Jefe de Servicio de Recursos Humanes y/o persona en
-~ quien delegue.

Hospital Virgen de la Victoria de Médlaga
Campus Universitario Teatinos, s/n
29010-Malaga

Tei. 951 632000
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ANEXQO HIl
CRONOGRAMA
FECHA EVENTO
29/6/2015 Publicacion convocatoria

30/06/2015 al 16/07/2015

Plazo de presentacion de solicitudes

29/07/2015

Publicacién de listado de admitidos y excluidos
(con indicacion de causa de -exclusidn) y
puntuacion obienida

30/07/2015 al 17/08/2015

Plazo de presentacion de alegaciones al listado
provisional de admitidos y excluidos; y de la
puntuacion obtenida

24/08/2015

Publicacion definitiva de listado de admitidos y -
excluidos ; y de la puntuacion obtenida.
Publicacion de listado provisional de adjudicacion
de puestos.

25/08/2015 al 11/09/2015

Plazo de presentacién de alegaciones al listado
provisional de adjudicacion de puestos

15/09/2015 Publicacion del listado definitivo de adjudicacion
' de puestos
01/10/2015 Incorporacién a los puestos adjudicados

Hospital Virgen de la Victoria de Milaga

Campus Universitario Teatinos, s/n
29010-Malaga '

Tel. 957 032000




Hospital Universitario "Virgen de la Victoria"
Subdireccién Enfermeria
CONVOCATORIA DE MOVILIDAD INTERNA ENFERMERIA

CONVOCATORIA UNICA—EXTRAbRD]NARIA AREAS ESPECIALES

HOJA DE SOLICITUD
APELLIDOS ¥ NOMERES:
D.N.1.: TELEFONOS:
DOMICILIO .
[UNIDADES SOLICITADAS ] ’
ORDEN DE PREFERENCIA DENOMINACION DEL PUESTO TURNG
1.- —_—
2.-
- '
4- —
5

Mdlaga,

Firma

[ BAREMO DE MERITOS |

A,l) Ser. Prest en misma categoria y Unidad en S.N.S.

mes
A2} Ser. Prest en misma categoria y distinta Unidad en S.N.S. mes
A.3) Ser. Prest en distinta categoria y misma Unidad en S.N.S. mes

B.} ESPECTALIDAD (PRIORIDAD)

B.2 Formacicn come alumno en la categoria y unidad

B2 Formacion como docente en la categoria y unidad heras

B.2 Ponencias nacionales

Admera

B.2 Comunicaciones nacionales

nimero

B.2 Publicaciones nacionales

namearo

B.Z Ponencias internacionales

nimero

B.2 Comunicacionas intemacionales nimero

8.2 Publicaciones intemacionaies niimerc
B.2 Trabajos de investigacion reconocidos n{mero
B.2 Comisiones Técnicas de Calidad nim por ane

Total puntos

NO se tendrdn en cuenta resumenes de comunicagiones en Congresss




